
MODELO DE COMPETENCIA PARA MEDIADORES

Acción formativa breve dirigida a mediadores que deseen conocer el modelo

de Competencia en el que venimos trabajando desde hace 27 años (Bernal, 1990),

con el objetivo de ampliar y actualizar herramientas mediadoras.

La formación es eminentemente práctica y vivencial, donde un grupo pequeño

de participantes podrán tener la ocasión de presenciar sesiones reales de mediación

como observadores y/o comediadores.

PROGRAMA:

Creación de un escenario para mediar.

Modelo de competencia, un trabajo desde la

práctica.

El encuentro entre el mediador y las partes.

Habilidades mediadoras.

OBJETIVOS:

Conocer el modelo de Competencia.

Cambiar el Chip profesional para actuar de 

mediador.

Comprender el proceso interactivo.

Practicar habilidades en el proceso de 

mediación.

METODOLOGÍA:

Combina la exposición de los conceptos teóricos 

claves, la discusión en grupo, el rol-playing  con 

la participación en casos reales.

DURACIÓN:

Consta de 40 horas, 30 de 

formación teórica-vivencial, en 3 

sesiones de grupo de trabajo, (1 

viernes al mes) y 10 horas de 

prácticas en comediación con 

mediadores de ATYME.

FECHAS:

Mayo- Julio 2018

Horario de 9:00 a 20:00 horas

COSTE: 650€. 

CONTACTO: 

Tlf.1: 91 504 00 51

Tlf. 2: 91 409 78 28
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