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La custodia conjunta parte de la idea de que ningu-
no de los progenitores debe ser "custodio” de sus
hijos, sino que debe existir una coparentalidad, es
decir ambos deben tener los mismos derechos y res-
ponsabilidades que tenian scbre sus hijos antes de
la separacién. La coparentalidad es un derecho de
los hijos, con independencia de que sus padres vivan
juntos o no. El ejercicic de dicha coparentalidad
supone un contacto de los hijos con ambos progeni-
tores superior al gue permite la custodia monoparen-
tal. No existe un patrén estandarizado de alternancia
entre ambos domicilios, pudiendo ser semanal como
sucede en Francia, quincenal o mensual.

Pero la custodia conjunta no es sindnimo de
reparto de la convivencia de los hijos al 50% entre el
padre y la madre. Se pretende que los hijos puedan
disfrutar el mayor tiempo posible de la presencia y
cuidado de ambos, pero esto hay que adaptarlo a
cada situacioén familiar en particular, a las necesida-
des de los hijos y a la disponibilidad de los progeni-
tores. Con todo, el aspecto central de esta opcion de
custodia no es tanto la cantidad de tiempo que pasan
los hijos con el padre y con |la madre, como el com-
promiso de ambos miembros de la pareja para com-
partir el tiempo de estancia con sus hijos de cuidar-

los en dos casas separadas en una atmosfera post-
divorcio civilizada y respetuosa sin necesidad de una
parcelacion precisa de la vida del nifio.

Que desde la legislacién se contemple la posi-
bilidad de la custodia conjunta, no debe llevar a valo-.
rarla como una panacea, ni como una obligacion, ni
culpabilizar a las parejas que no recurran a esta
modalidad. Si deberia ser vista como un modo de
superar las situaciones de semiorfandad en que que-
dan los hijos cuando existe una custodia monopa-
rental, sea paterna o materna, especialmente si la

relacion entre los exconyuges no es buena.
Continua en pag. 2/3
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En Espania, la legislacion vigente desde que en el afio 81 se modi-
fico el Codigo Civil y se regulé la posibilidad de separarse y divorciarse,
no hace referencia explicita a la custodia compartida, ni de hecho a nin-
gun otro tipo de custodia, sino que establece que a falta de acuerdo
entre los progenitores, sera el juez quien decida, en interés del menor,
con quién ha de vivir éste. Del mismo modo, tampoco regula de forma
explicita cual debe ser el tipo de visitas que han de tener los hijos con el
progenitor con el que no residan. La practica habitual ha venido siendo
atribuir la custodia de los hijos a la madre, y fijar como régimen de visi-
tas para el padre, fines de semana alternos y mitad de periodos vaca-
cionales de Semana Santa, Verano y Navidad. Es decir, en la mayoria de
las rupturas de pareja, los hijos se quedan viviendo con la madre habi-
tualmente, en el que fuera domicilio conyugal, y el padre ve a sus hijos
cuatro dias al mes. Hasta ahora, han sido escasos los casos en que se
ha aplicado la custodia compartida. Cuando se ha producido, ha sido por
acuerdo explicito entre los padres y en muchas ocasiones ha contado
con una solicitud del fiscal de una investigacion mas exhaustiva del caso,
a traves de una valoracion pericial del efecto de dicha organizacién sobre
los hijos.

Varios han sido los factores que han creado el caldo de cultivo en el
que se ha desarrollado el creciente interés por la custodia compartida
como forma de organizar el contacto de los hijos con ambos progenito-
res tras la separacion o divorcio. En primer lugar, se produjo un cambio
legislativo. Asi, en el afio 1990 se modificé el articulo 159 del Cédigo
Civil, que daba prioridad a las madres en la asignacion de la custodia de
los hijos menores de siete afios y dejé al criterio del juez la atribucion de
su custodia, en caso de desacuerdo entre los padres. Otro factor es la
creciente insatisfacciéon de los varones con el papel periférico como
padres al que los condena la ruptura conyugal. Hay que afiadir que la
investigacion psicolégica no ha encontrado apoyo para la creencia tradi-
cional de que las mujeres estdn mas capacitadas para el cuidado de los
hijos que los varones. Por el contrario, son numerosas las investigacio-
nes que ponen de manifiesto el efecto negativo que para los hijos tiene
la ausencia de la figura del padre y el efecto beneficioso que supone para
un desarrollo equilibrado de su personalidad la presencia de ambos pro-

Custodia conjunta:

genitores. Ademas, la incorporacién de la mujer al trabajo la separa del
rol tradicional de madre y le resta posibilidad de dedicarse a tiempo com-
pleto al cuidado de los hijos, haciendo méas necesaria la implicacién del
varon para desarrollar dicha tarea de forma eficaz.

Una correcta aplicacion de la custodia conjunta conlleva un conoci-
miento de los criterios que la hacen aconsejable:
* Ninguno de los progenitores debe presentar caracteristicas que lo inca-
paciten para ejercer el rol parental, tales como sufrir una enfermedad
mental, presentar problemas relacionados con el abuso de sustancias
toxicas, haber sido un sujeto activo en episodios de violencia familiar, etc.
* Es necesario que los domicilios del padre y de la madre estén préximos,
para que el intercambio de domicilio no implique para los hijos cambios
de colegio, de amigos, de entorno y de rutinas.
* Es necesario que ambos progenitores puedan seguir cooperando como
padres, con independencia de su fracaso conyugal.
« Es necesario que los estilos educativos del padre y de la madre sean
similares, de modo que los hijos tengan un referente normativo comun.
* Es necesario que la disponibilidad horaria de ambos progenitores les
permita |a alternancia en el cuidado de los hijos.
* Es necesario adaptar el patron de alternancia entre ambos domicilios a
la edad de los hijos: a media gue tienen menos edad, sus contactos con
cada progenitor deben seguir un patrén temporal que implique contactos
frecuentes pero cortos. Cuando son mas mayores, el intercambio puede
ser mas espaciado.
* Es necesario prestar atencion al efecto que la alternancia de domicilio
tiene en los hijos, ya que hay nifios que toleran mal el cambio de resi-
dencia, con lo cual, no serian buenos candidatos para la custodia con-
junta, aunque si para un contacto frecuente con ambos progenitores.

A favor de la custodia conjunta se ha argumentado que mejora el bie-
nestar de los hijos al fomentar una relacién continua con ambos proge-
nitores similar a la que puede existir en la familia intacta; al eliminar las
batallas legales sobre la custodia y evitar que los progenitores se vean
como adversarios, reduce considerablemente el conflicto familiar y
evita que los hijos se vean expuestos al mismo; frente
a la custodia monoparental, evita la sobrecarga que implica



una realidad emergente

para el progenitor custodio tener que afrontar en solitario el cuidado de los
hijos, asi como los sentimientos de pérdida y ambiguedad del rol en los no
custodios; supone también un alivio de carga de trabajo para el sistema judi-
cial y evita que el juez tenga que decidir sobre la competencia de los proge-
nitores para cuidar a sus hijos.

Los argumentos en contra sefialan que la custodia conjunta requiere que el
padre y la madre continden no sélo interactuando, sino también decidiendo
conjuntamente asuntos relevantes para el bienestar de los hijos comunes, lo
que aumenta, mas que disminuye, el riesgo de conflicto y hace que la cus-
todia conjunta sea poco viable. Se considera que la coparentalidad podria
llegar a alterar la continuidad y la estabilidad en el cuidado del nifio.

No obstante, lo mas idéneo para formarse una opinién fundada sobre lo
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apropiado o no de la custodia compartida es atender a los resultados de la
investigacién sobre la misma, los cuales ponen de manifiesto que:

1. La custodia conjunta aumenta el contacto entre los hijos y el padre, y por
ello la implicacién de éste en el cuidado de los hijos, ya que permite que el
padre se sienta y actde como tal, lo que contribuye a fortalecer los vinculos
emocionales entre el padre y los hijos, lo que favorece la adaptacién post-
divorcio de los hijos. La mayor implicacion de los varones en el cuidado de
los hijos va acompanada de un mayor compromiso con el abono de las pen-
siones de alimentos (85-95% de los casos, frenbe al 65% de cumplimiento
cuando hay custodia materna).

2. La custodia conjunta es aconsejable en familias con un nivel de conflicto
entre bajo y moderado, ya que, si éste se presenta en un grado alto, al
fomentar el contacto entre los padres, puede exacerbarlo y, por tanto, acen-
tuar sus efectos negativos para los hijos. La buena relacién entre los ex-cén-
yuges puede hacer aconsejable la custodia compartida, pero en ningin caso
la custodia compartida tranformara en armonfa la mala relacién que pueda
existir entre la pareja.

3. La custodia conjunta mejora el efecto negativo del divorcio sobre los hijos
varones, quienes expresan con mayor probabilidad que las nifias reacciones
negativas ante la ruptura de sus padres.

Por tanto, si atendemos a los resultados que ha producido la custodia con-
junta en los paises en los que ya hace tiempo que esté instaurada, nuestra
visién de las rupturas conyugales en las que hay hijos tendra que empezar
a cambiar. Tendremos que irnos olvidando de los términos "custodia" y "régi-
men de visitas" en favor de la "coparentalidad" si queremos que los hijos
crezcan de forma equilibrada. Tendremos que empezar a pensar que la bata-
lla legal es un mal campo para ejercer el rol parental y, antes que al juzga-
do, habra que acudir a un mediador familiar que ayude en la configuracion
de un contexto que favorezca las relaciones familiares tras el divorcio.

Teresa Junco Lépez
Psicéloga forense y mediadora familiar
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Proyecto de Ley para la reforma del Cédigo Civil en materia de Separacion y Divorcio.

En la exposicidn de motivos de la nueva Ley se resalta su objetivo pri-
mordial de extender la libertad de los ciudadanos, concibiéndose el
derecho al divorcio como una extensién del propio derecho al matrimo-
nio, previsto en el articulo 32 de la Constitucién. Como se explica tex-
tualmente, en la Ley en vigor de 1981 "aln podian advertirse rasgos
del antiguo modelo de la separacién - sancion. El divorcio se concebia
como el ultimo recurso al que pudieran acogerse los conyuges y sélo
cuando era evidente que, tras un dilatado periodo de separacién, su
reconciliacion ya no era factible. Por ello, se exigia la demostracion del
cese efectivo de la convivencia conyugal, o de la violacién grave o rei-
terada de los deberes conyugales, una suerte de pulso impropio tendi-
do por la Ley a los esposos, obligados bien a perseverar plublicamente
en su desunion, bien a renunciar a tal expresion reconciliandose. En
ningun caso, el matrimonio podia disolverse como consecuencia de un
acuerdo en tal sentido de los consortes”.

Carencias y disfunciones del texto vigente

El texto advierte de que "estas disposiciones, en vigor durante casi un
cuarto de siglo”, han dejado ver sus carencias y disfunciones. "Sirvan
s6lo a modo de ejemplo los casos de procesos de separacion o de
divorcio que, antes que resolver la situacion de crisis matrimonial, han
terminado agravandola, o en los que su duracion ha llegado a ser supe-
rior a la de la propia convivencia conyugal”.

Es evidente que se ha producido un profundo cambio social en el modo
de concebir las relaciones de pareja en la sociedad espafola, que "ha
privado paulatinamente a estas normas de sus condicionantes origina-
les". Por eso, conforme a los nuevos parametros sociales, esta reforma
"pretende que la libertad, como valor superior de nuestro ordenamien-
to, tenga su mas adecuado reflejo en el matrimonio. El reconocimiento
por la Constitucion de esta institucién juridica posee una innegable
trascendencia, en tanto que contribuye al orden politico y la paz social,
y es cauce a través del cual los ciudadanos pueden desarrollar su per-
sonalidad". En coherencia con esto, el articulo 32 de la Constitucién
configura el derecho a contraer matrimonio segin los valores y princi-
pios constitucionales: "De acuerdo con ellos, esta ley persigue ampliar

Apuntando a la corresponsabilidad
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el ambito de libertad de los conyuges en lo relativo al ejercicio de la
facultad de solicitar la disolucién de la relaciéon matrimonial.

Se trata ahora, pues, de "reconocer mayor trascendencia a la voluntad
de la persona cuando ya no desea seguir vinculado con su cényuge.
Asi, el ejercicio de su derecho a no continuar casado ni puede hacerse
depender de la demostracion de la concurrencia de causa alguna, pues
la causa determinante no es mas que el fin de esa voluntad expresada
en su solicitud, ni desde luego, de una previa e ineludible situacién de
separacion”.

Evitar el doble procedimiento

De ahi que, para evitar el "doble procedimiento" que conlleva la situa-
cién actual, en esta reforma "se admite la disolucién del matrimonio por
divarcio sin necesidad de la previa separacion de hecho o judicial, con
importante ahorro de costes a las partes, tanto econdémicos como,
sobre todo, personales, si bien, de conformidad con el mencionado arti-
culo 32 de la Constitucion, la separacion judicial quedara como figura
autéonoma con caracter optativo.

Asi pues, en adelante "basta con que uno de los esposos no desee la
continuacién del matrimonio para que pueda demandar el divorcio, sin
que el demandado pueda oponerse a la peticion por motivos materia-
les y sin que el juez pueda rechazar la peticién, salvo por motivos pro-
cesales". "Para la interposicién de la demanda, en este caso, sdlo se
requiere -explicita el nuevo texto- que hayan transcurrido tres meses
desde la celebracién del matrimonio, salvo que el interés de los hijos o
del conyuge demandante justifique la suspensién de la convivencia con
antelacion, y que en ella se haga solicitud y propuesta de las medidas
que, durante el proceso, regulen los efectos de la peticién principal.

Disolucién por mutuo acuerdo y custodia compartida

Permitir la disolucion matrimonial por mutuo acuerdo y facilitar la cus-
todia compartida de los hijos por ambos ex cényuges es justamente
uno de los objetivos primordiales que se marca el nuevo texto legal. Asi
pues, en la exposicién de motivos se incide también en que "la inter-
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de los padres

vencién judicial debe reservarse para cuando haya sido imposible el pacto,
o el contenido de las propuestas sea lesivo para los intereses de los hijos
menores o incapacitados, o uno de los cényuges, y las partes no hayan

José Angel Galan

Mediador de la Asociacién Atencién y Mediacién a la Familia en Proceso de Cambio

..‘...........l'......O.............................O.........................

atendido a sus requerimientos de modificacién. Sélo en estos casos debera
dictar una resolucién en la que imponga las medidas que sean precisas”.
Con respecto a "la patria potestad y la guarda y custodia de los hijos meno-
res o incapacitados”, cuyo beneficio e interés es irrenunciable en este apar-
tado de la reforma, la exposicién de motivos reza textualmente: "Se con-
templa expresamente que (los padres) puedan acordar en el convenio regu-
lador que el ejercicio se atribuya exclusivamente a uno de ellos o bien a
ambos de forma compartida. También el juez, en los procesos incoados a
instancia de uno solo de los cényuges, y en atencién a lo solicitado por las
partes, puede adoptar una decisién con ese contenido". En el desarrollo de
la norma se establece una amplia y densa serie de garantias para asegurar
que la decision judicial sobre la custodia compartida sea adoptada siempre
en favor del interés del menor.

En la exposicién se recuerda que "en el antiguo modelo de la separacion-
sancion, la culpabilidad del cényuge justificaba que este quedase alejado de
la prole" y que, "de modo objetivamente incomprensible”, la ley vigente de
1981 ha seguido impidiendo que, "en muchos casos, tras la separacion o el
divorcio, los hijos contintien teniendo una relacién fluida con ambos proge-
nitores. La consecuencia de esta practica ha sido que los hijos sufran inne-
cesariamente un perjuicio que puede evitarse". La apuesta de esta reforma
apunta a la corresponsabilidad de los padres en el desarrollo de los hijos, en
el horizonte de una sociedad mas igualitaria en el reparto de las cargas fami-
liares.

Articulos afectados por la reforma

La reforma de separacion y/o divorcio atafie a los siguientes articulos del
Cadigo Civil: articulo 81 (que adelanta a tres meses desde la celebracion del
matrimonio la posibilidad de interposicién de la demanda); articulo 82 (que
queda sin contenido); articulo 84.1 (que garantiza la nulidad de los efectos
del procedimiento de separacién en caso de reconciliacion); articulo 86 (que
regula la iniciativa unipersonal del procedimiento de divorcio); articulo 87
(que gueda sin contenido); primer parrafo del articulo 90 y el 92 en su tota-
lidad (referidos a la custodia compartida, en que se recalca la salvaguarda
prioritaria del interés del menor).
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El pasado dia 23 de Enero de 2005 tuvo lugar el acto constitutivo
por el que se crea la Asociacién de mediadores de ambito estatal bajo
la denominacion "Mediacién y Cambio”, cuyos fines son los siguientes:
- Promover el estudio y difusién de la Mediacién.

- Potenciar la formacion actualizada de los mediadores.
- Apoyar programas de mediacién.
- Fomentar la participacion ciudadana.

El 15 de Marzo de 2005 queda inscrita en el Ministerio del Interior
y el 1 de Junio de este afio se celebra la Asamblea General de la
Asociacion con el siguiente orden del dia aprobado por unanimidad:

- Presentacion de la Asociacion.

- Criterios para pertenecer a la Asociacién.
- Elaboracién de lineas de actuacion.

- Eleccién de la Junta Directiva.

- Ruego y preguntas.

Después de presentar a la Asociacion y barajar diferentes opinio-
nes sobre criterios en lo que basar la adscripcion a la Asociacion, se
concretaron las siguientes lineas de actuacion.

- Promocién de la Asociacion y su presentacion a los Medios de
Comunicacién.

- Estudio de la Ley Estatal de Mediacién.

- Criterios de acreditacion de Centros y Mediadores.

- Admision de Socios y relaciones institucionales.

Respecto a la eleccidon de la Junta Directiva se acordé nombrar a
Trinidad Bernal Samper presidenta de la Asociacién, facultdndola para
elegir al equipo directivo.

Finalmente se concluye con priorizar la presentacién de la
Asociacion en todas las Comunidades Auténomas que sea posible para
extenderla.

La asociacion pretende cubrir un hueco dentro de la Mediacion en
Espafia, pues aunque ya existen asociaciones que promueven la
Mediacién, no existia una que aune a los profesionales de la mediacion.

La Mediacion en Espafia se encuentra en un periodo constituyente,
pues aungue regulada en diferentes Comunidades Auténomas, hay un
proyecto de ley estatal. Los mediadores tienen mucho que decir sobre
una futura ley que regule su profesion. Este es uno de los objetivos de
la Asociacion junto con otros como la difusién de la Mediacién en la
sociedad, de la que hay un gran desconocimiento cuando no confusién.

La Mediacién ha sido objeto de atencién también por parte de

ASOCIACION ESTATAL
DE MEDIADORES

...una banda de Mébius como significante de la capacidad de asi-
milar las diferencias, de forma sutil, con la condicién de ponerlas
en movimiento y donde las aparentes dos superficies resultan ser
una Unica.

...un triangulo apoyado por un vértice, como significante de la figu-
ra del mediador, capaz de buscar el equilibrio manteniéndose
imparcial entre las partes (los dos vértices) que aparecen como
relevantes.
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las instancias comunitarias, que han formalizado distintas recomenda-
ciones sobre su ambito y definicion, la principal de ellas es la R (98) 1
del Comité de Ministros a los Estados miembros del Consejo Europeo.
También los Mediadores esparioles deberan tratar con sus colegas
europeos del futuro de la Mediacién y su adscripcién a las asociaciones
internacionales.

Un tema importante es la formacién de los mediadores. En Espafia
la llevan a cabo Centros privados, Universidades y Colegios
Profesionales. La Unién Interprofesional exige hasta ahora una




Mediadores

formacién de 200 horas tedrico-practicas en Mediacién
familiar para poder acceder a la lista de Mediadores
que se ofrece a las instancias judiciales. La formacion
es por tanto otro de los ambitos donde la Asociacion
va a prestar su especial atencion, ya que la mediacion
requiere un tipo especial de accion formativa.

La figura de la Mediacion no es demasiado cono-

cida y suele ser confundida con otras figuras afines.
Este desconocimiento alcanza incluso a algunos res-
ponsables politicos, que sin embargo van a tener que
tomar decisiones para su regulacion. Otro de los
aspectos en que suele haber desconocimiento es en el
caracter decisorio de las partes en la resolucién del
conflicto.
En una sociedad acostumbrada a que la solucién de
los problemas personales o sociales se deje en manos
de un tercero, resulta chocante que la mediacion
revierta la responsabilidad de su resolucién a los mis-
maos actores que lo han generado. Esta relacion hori-
zontal, imparcial, no jerarquica ni impositiva de la
Mediacion, colisiona muchas veces con los parame-
tros sociales de intervencion a que estamos acostum-
brados. Por ello no es infrecuente comprobar como
algunos actores sociales que parten de un rol de auto-
ridad, se manifiesten en el sentido de afirmar que ellos
siempre han sido mediadores, confundiendo
Mediacion con Intervencién o Asesoramiento. Este es
otro de los aspectos que la Asociacién de Mediadores
desea publicitar: la correcta definicién del papel de la
Mediacion.

La Asociacion "Mediacion y Cambio”, tiene el
empefio de aunar criterios y voluntades, invitando para
ello a todos los Mediadores y Asociaciones de
Mediadores espafoles para que entre todos se haga
realidad la Mediacién en nuestro pais.

Pedro Ldpez Anaddn
Vocal de la Asociacién Mediacion y Cambio.

Mediacion familiar, tradicion y futuro

~ En Julio de 1981 se aprobo la ley del divorcio en Espana, ley que aparece como reflejo de la necesi-
dad existente de la sociedad y cuya entrada en vigor daria validez legal a |a situacién de muchas familias
espanolas. A pesar de la necesidad evidente de este cambio la ley no dejaba de tener imperfecciones gue

- con su puesta en marcha saldrian a la luz.

Las posibilidades de resolver la separacién o el divorcio pasaba de forma necesaria por procedi-
mientos judiciales, que ya de por si favorecen el litigio, pero que ademas tenian como herramienta una ley
que enfrentaba a las partes en lugar de fomentar la colaboracion enire ellas, con la busqueda de culpables
de la situacion que habia llevado a la pareja a su ruptura. Se conseguian litigios cronificados, situaciones
economicas claramente desfavorecedoras para una de las partes, progenitores que dejaban de tener con-
tacto con sus hijos, y por lo tanto hijos que dejaban de tener contacto con sus progenitores. Muchos profe-
sionales sensibles ante esta realidad, tanto del Derecho como de la psicologia, confiaban en gque podrian
existir alternativas a la resolucién de conflictos familiares de este tipo.

Las situaciones descritas en el parrafo anterior también se siguen dando en actualidad. Sin embargo
desde septiembre de 1990, fecha en la que el Ministeric de Trabajo y Asuntos Sociales apuesta por el pri-
mer programa de Mediacion Familiar en Espafia y que llevé a la practica el Centro de Psicologia APSIDE,
las parejas espafiolas gue deciden romper su convivencia cuentan con una alternativa cuyos valores se
sustentan en la colaboracion y el equilibrio.

Tras quince anos de trabajo ese primer programa siguen en funcionamiento a través de la Asociacion
Atencion y Mediacion a la Familia en Proceso de Cambio, pero ademas de éste son muchos los servicios
de Mediacién Familiar, pablicos y privados, con los que cuentan los espafioles para resolver los asuntos
relativos a su separaciié_n o divorcio. Esto nos da lugar a afirmar que existe una tradicién en la practica de
esta profesion, prueba de ello son las diferentes leyes autonémicas que la regulan y que han ido surgien-
do en estos quince afos.

En este periodo de tiempo se han producido cambios sociales significativos que han dado lugar a la
modificacion del Cédigo Civil en materia de separacién y divorcio, el 30 de junio del presente afia el
Congreso aprueba esta modificacion, que entra en vigor dias mas tarde, el 8 de julio, tras su publicacion
en el B.O.E. La reformada ley, entre otros cambios, no necesita de culpables, permite un reparto equitati-
vo de los tiempos y cuidados de los hijos por parte de sus progenitores, no obliga a dos procesos judicia-
les para dar por disuelto el matrimonio. Pero cabe resaltar la mencién gue expresamente se hace sobre la
Mediacion Familiar, la regla 78 al articulo 770 dice: “las partes de comin acuerdo podran sclicitar la sus-
pension del proceso de conformidad ..., para someterse a Mediacion®. La mencién es breve, pero espe-
ranzadora de un futuro en el que las alternativas para la resolucién de conflictos cuenten con posibilidades
pacificas, basadas en el didlogo y en la colaboracion. Aln contando ya con una tradicidén importante queda
mucho camino por recorrer, pero un camino en la labor conjunta, buscando un futuro mejor para todos, con
respeto a la familia y sus nuevas estructuras.

Francisco lglesias Miranda.
Mediador.




El programa de Mediacién se extiende
al Principado de Asturias

En la comunidad de Asturias acaba de crearse una delega-
cion de la asociacion Atyme, con el nombre de ATYMEPAS.
Dicha asogiacion nace con el propdsito de poner en marcha
en Asturias el programa de mediacion de la Asociacion
Atencién y Mediacion a la Familia en Proceso de Cambio ,
que ya esta en funcionamiento en distintas comunidades.
El equipo de mediadores gue llevara a cabo el programa de
mediacién han realizado, durante el afio 2005, un trabajo
de investigacién en el juzgado de familia de Oviedo. En él
Se recogen, por una parte, una serie de resultados sobre la
forma en que se han llevado a cabo las separaciones de
mutuo acuerdo en un periodo de tiempo determinado, y por
otra, una serie de reflexiones suscitadas por dichos resul-
tados. e
Entre los primeros, se constata que en el momento de lle-
var a cabo su separacion, la mayoria de las parejas optan
por una forma de organizar su vida futura muy similar en
todos los casos. En el 84% la guarda y custodia de sus
hijos la tiene la madre, Este porcentaje aumenta a un 97%
en las parejas gue tienen hijos menores de 12 afies. En
cuanto a la forma en que se llevan a cabo las visitas del
progenitor no custodio, las parejas de la muestra deciden
hacerlo siguiendo un modelo gue hemos denominado
estandar, cansistente en ver a sus hijos los fines de sema-
na alternos y mitad de periodo vacacional. Esto se decide
asf en un 89% de los casos con hijos menores de doce
anos, y es muy pequefio el ndmero de casos gue contem-
pla la pernocta de los hijos con el no custodio, fuera de
dicho periodo estandar ( un 3,03% ).
A la luz de estos resultados el trabajo se centra en analizar
algunas cuestiones como pueden ser:
- Las limitaciones y posibilidades que marca la ley en pro-
cesos de separacion y divorcio.
- Algunos efectos que recoge la literatura de la manera en
gue hasta ahora se han llevade a cabo las separaciones y
divorcios, dentro y fuera de Espana.
- Retos pendientes en nuestra sociedad respecto a este
tema 7
Por dltimo, se recogen algunas propuestas que entende-
mos podrian contribuir a minimizar los tradicionales efec-
tos negativos de la separacién matrimonial, entre ellas:

La difusién de programas de mediacion para parejas

gue han decidido romper la relacién, porque entendemos
gue los resultados de los programas puestos en marcha en
este pafs, avalan que es una buena herramienta para dar
respuesta a las dificuliades habituales en estos procesos, y
porque su filosoffa de trabajo encaja con los nuevos retos
gue nosotros hemos entendido como pendientes.

La posibilidad, hasta ahora no utilizada mas que en
casos excepcionales, de recoger en un contrato previo,
algunas previsiones gue las parejas podrian hacer al prin-
cipio de su matrimonio, en el que se comprometan a utilizar
criterios aceptables para ambos si en algin momento se

produjese una ruptura. Ademas de las capitulaciones matri-

moniales que afectan basicamente a cuestiones econémi-
cas y patrimoniales, existen ofras cuestiones que se
podrian anticipar. A modo de ejemplo, se proponen con
respecto a los hijos comunes las siguientes ( o cualquier
otra que cada pareja quisiese contemplar):

- Compromiso de que los hijos reciban una educacion publi-
ca o privada, seglar o religiosa.

- Compromiso de gue la mejor formula de custodia para los
hijos sera la compartida.

- Predeterminar el sistema de comunicacion, atendiendo
siempre al superior interés de los hijos.

- Acordar las necesidades materiales de los hijos y cémo
cubritlas entre los dos padres, con independencia de quien
tenga la custodia. ;

- La actualizacién de dichos alimentos se realizard para
ambos conyuges atendiendo al IPC, o a la variacion que

experimenten los ingreses del obligado al pagoe etc. 0 en

funcion a otras variaciones.

- Determinar qué entendemos por gastos extraordinarios de
los menores.

- Determinar cédmo se cuantificara la ayuda de un cényuge
a otro, en caso de que una de las partes renuncie a su acti-
vidad laboral para atender a la familia, duracién y formulas
de actualizacion.

- Compromiso de liguidacion de la sociedad de ganancia-
les, incluida la vivienda familiar, asi como las formulas de
valoracion del haber ganancial.

Marina Penin
Psicéloga- mediadora

//Formacién en Mediacién\

La accion formativa pretende aunar conocimientos psicologicos
y legales a la hora de afrontar el proceso de ruptura, donde se
garantice la participacién de la pareja en la resolucién de sus
problemas, desde un ambito extrajudicial.

Estan disefiados para aquellos profesionales que pretendan
sensibilizarse en la filosofia de la mediacion, adquiriendo habi-
lidades para abordar el conflicto, comprendiendo las emociones
de las partes.

+ Grupos reducidos - Practicas personalizadas - Trabajo final tutelado

Dirigido por la Dra. Trinidad Bernal Samper
Contara con profesionales del Equipo Apside y colaboradores
del Centro.

Se ofrecen cursos de formacioén continuada para aguellos
mediadores que encontrandose en activo deseen seguir actua-
lizando y reciclando su filosofia mediacional.
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